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« On ne perce pas par chance. On perce en devenant. »



AVANT DE COMMENCER : UNE
PROMESSE A TE FAIRE

Avant de lire ce livre, fais-toi cette promesse — a voix haute si tu peux.
Personne ne regarde.

Enfin, Dieu, si. Mais Il te soutient.

« Je ne précipitemi pas mon parcours. e ne comparerai
pas mon processus. Je ne courrai pas apres les raccourcis.
Je vais construire. Je vais grandir. Je vais devenir. »

Signe ton nom ici :
Date:

C'est ton contrat avec ton futur toi. Garde-le précieusement.



PREFACE

Je dois te dire quelque chose avant que tu ne lises un seul chapitre de ce
livre.

Je ne I'ai pas écrit parce que je suis arrivé. Je ne |'ai pas écrit depuis le
confort d'une vie parfaitement maitrisée, d'un parcours sans détours,
d'une histoire sans chapitres embarrassants. Je I'ai écrit depuis I'endroit
honnéte, parfois douloureux, d'un homme qui s'est reconnu dans trop de
jeunes — affamés, talentueux, brilants de potentiel, et pourtant en train
de courir aprés les mauvaises choses, de la mauvaise maniére, pour les
mauvaises raisons.

Je I'ai écrit parce que j'étais toi.
Et je suis toujours en train de devenir.

Ce livre n'est pas un sermon. C'est une conversation. C'est le livre que
j'aurais aimé qu'on me tende quand j'étais jeune, impatient, et convaincu
que le succés n'était qu'a un raccourci de distance.

Il ne s'agit pas de te ralentir. Il s'agit de m'assurer que lorsque tu per-
ceras — et tu perceras — tu seras le genre de personne capable de le por-
ter.

Lis lentement. Souligne. Questionne. Lutte.

C'est ton devenir.



— Timilehin Idowu



AVANT-PROPOS

Chaque génération a un cri. Un son qui monte des rues et résonne dans
chaque conversation, chaque chanson, chaque galére.

Pour cette génération, ce cri est simple :
« Je dois percer. »

On l'entend partout — dans les embouteillages de Lagos, dans les
chambres d'université, dans les scénarios de Nollywood, dans les statuts
WhatsApp, dans les yeux de chaque jeune qui regarde le monde et dit : je
suis fait pour plus que ca.

Etils ont raison. Tu I'es.

Mais il y a une question que personne ne pose assez fort :

Percer vers quoi ?

C'est a cela que ce livre répond. Pas seulement comment percer —
mais qui devenir avant de le faire. Pas seulement la destination — mais la
personne que le voyage est censé produire.

Ce que tu vas lire n'est pas un discours de motivation. C'est un miroir.
Une carte. Et pour certains d'entre vous, ce sera un tournant.

Lis-le. Et deviens.
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INTRODUCTION

LE JEUNE HOMME RICHE ET LE
REVE NIGERIAN

[l'y a dans les Ecritures I'histoire d'un jeune homme qui avait tout ce que
cette génération poursuit — I'argent, l'influence, le statut, et la jeunesse.
Les gens l'admiraient. La société le respectait. Selon les critéres
d'aujourd'hui, il aurait eu un badge bleu certifié, un Range Rover, et une
section de commentaires pleine d'émojis feu.

Mais a l'intérieur, il était vide.

Il est venu a Jésus en quéte de quelque chose de plus profond —
quelque chose de réel, quelque chose de vrai. Il voulait la grandeur, mais
pas la croissance. Il voulait la couronne, mais pas la croix. Il voulait la ré-
compense, mais pas la responsabilité.

Il voulait percer — mais il ne voulait pas devenir.
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Et c'est exactement le combat auquel des millions de jeunes font face
aujourd'hui.

Tu grandis dans un monde ou la pression de percer est plus forte que
le processus pour grandir. Un monde ou le succés se mesure en likes, et
non en héritage. Ou la célébrité compte plus que le destin. Ou les gens
veulent les projecteurs sans le sacrifice.

Percer n'est pas le probleme. Percer sans devenir, voila le danger.

Celivre n'est pas |a pour t'empécher de percer. Il est |1a pour te prépa-
rer a bien percer. Il te montrera le voyage que tu ne peux pas sauter. Les
fondations que tu dois batir. Le caractére que tu dois développer. Le des-
tin que tu dois découvrir. La discipline que tu dois embrasser. L'identité
que tu dois sécuriser.

Et pour te guider, nous allons regarder deux jeunes hommes dont les
histoires ne pourraient pas étre plus différentes — et dont les lecons ne
pourraient pas étre plus liées :

L'un avait tout mais s'est perdu lui-méme — le jeune homme riche.

L'autre est parti de rien mais s'est construit en champion — Cristiano
Ronaldo.

Ce livre ne parle pas de vitesse. Il parle de durabilité. Il ne s'agit pas de
percer vite — il s'agit de percer juste. Il ne s'agit pas de devenir céleébre —
il s'agit de devenir entier.

Si tu es prét, commencons.



CHAPITRE1

LA PRESSION DE PERCER

« La pTCSSiO]’l dC pCTCCT est 1’é€ll€ — mais ZC pVOCCSSMS Z’(’St

encore plus. »

Le monde dans lequel tu grandis

Soyons honnétes — tu grandis dans une génération ol on a
I'impression que tout le monde perce sauf toi.

Chaque fois que tu ouvres ton téléphone, quelqu'un vient d'acheter
une nouvelle voiture, d'emménager dans un nouvel appartement, de sor-
tir un tube, d'atteindre 100 000 abonnés, ou de poster des photos de «
belle vie » depuis un endroit dont tu ne sais méme pas prononcer le nom.
Et toi, tu es 13, a fixer I'écran avec ton forfait data presque épuisé, en pen-
sant : « Seigneur, quand ? »

Ce n'est pas ta faute. Cette génération vit sous une pression constante
— réussir vite, montrer des résultats, étre vu. Mais voici la vérité : si tu ne
comprends pas cette pression, elle te controlera.
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La version nigériane de la pression

Ici, la pression est plus forte. Elle est dans les rues, dans les écoles,
dans la musique, dans I'argot, et dans I'air méme de chaque réunion de fa-
mille. Tu connais les phrases :

« Gars, tu n'as pas encore percé ? »
« Tumarches encore a pied ? »

« Tun'as pas encore fait fortune ? »
« Tu es toujours chez tes parents ? »
« Tun'as pas encore de niveau ? »

Et soudain, tu te mets a sentir que ta vie est en retard sur le pro-
gramme. Mais qui a défini le programme ? Qui t'a dit que tues en retard ?
Qui t'adit que le succés avait une limite d'age ?

La plupart des gens a qui tu te compares jouent la comédie.

LESAVIEZ-VOUS?

Une étude de I'American Psychological Association a révélé que plus de
70 % des jeunes qui se sentent « en retard » sur leurs pairs en matiere de
réussite se comparent a des bandes-annonces soigneusement montées,
pas a des vies réelles. Méme les gens que tu envies envient quelqu'un
d'autre. Le jeu de la comparaison est truqué dés le départ.
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Le piege des reseaux sociaux

Les réseaux sociaux sont une bande-annonce, pas la vraie vie. Per-
sonne ne poste ses échecs, ses larmes, ses dettes qui s'accumulent, ou ses
nuits blanches. On poste les résultats, jamais le processus. Alors quand tu
ne vois que des résultats, tu te mets naturellement a penser : « S'ils ont
percé aussi vite, pourquoi pas moi ? »

Personne ne perce vite. lIs en donnent juste I'air.

L'obsession de la « belle vie »

Cette génération veut I'argent sans le travail, la célébrité sans la va-
leur, I'influence sans la responsabilité, et le succés sans le sacrifice. Tout
le monde veut la belle vie — mais personne ne veut les lecons dures.

La belle vie sans caractére solide devient un atterrissage en douceur
vers la destruction.

La culture « Yahoo » et la tentation de l'argent facile

Ne faisons pas comme si ¢a n'existait pas. La pression de percer a
poussé de nombreux jeunes dans la fraude, les arnaques, les rituels, et
toutes sortes de raccourcis dangereux — Zaddy, Sugar Mummy, tout le
menu. Pourquoi ? Parce que le monde crie : « Perce par force ! Utilise ce
que tu as pour obtenir ce que tu veux ! »
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Mais le destin ne répond pas a la force. Le destin répond au processus.

LESAVIEZ-VOUS?

L'arbre a la croissance la plus rapide du monde — le paulownia — peut
pousser de six métres en une seule année. Impressionnant, non ? Mais
son bois est si tendre et si fragile qu'il est presque inutilisable pour la
construction. L'iroko, lui, grandit lentement pendant des décennies et
produit un bois si dur qu'il servait a construire des navires de guerre. La
nature sait déja ce que certains d'entre nous apprennent encore.

Le jeune homme riche ressentait la méme pression

Il avait I'argent, I'influence, la jeunesse et le pouvoir — tout ce que le
jeune d'aujourd'hui poursuit. Mais il était vide. Perdu. En quéte de sens. Il
voulait percer, mais il ne voulait pas devenir. C'est exactement |'erreur
que beaucoup de jeunes commettent aujourd'hui.

Cristiano Ronaldo aussi a senti la pression

Avant de devenir une icbne mondiale, Ronaldo était un garcon pauvre
de Madeére, vivant dans une petite chambre, portant les mémes véte-
ments a répétition, s'entrainant seul, pleurant apreés les défaites, se bat-
tant pour une chance. Inconnu. Inapercu. Non célébré. Il a senti la pres-
sion de percer — mais il ne s'est pas précipité. Il a construit. Il s'est entrai-
né.
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Il a sacrifié. 1l est devenu. C'est pour cela qu'il est toujours debout
aujourd'hui.

La vérité que tu dois accepter

La pression de percer est réelle — mais percer n'est pas le but. Devenir
estle but.

Parce que si tu perces sans devenir, tu t'effondreras sous le poids de
ce que tu portes. Ce livre est [a pour te montrer comment percer de la
bonne maniére — celle qui dure.



CHAPITRE2

QUE SIGNIFIE VRAIMENT «
PERCER » ?

Ak /[ . 1
« Si tu ne pCUX pas dCfl?’llT l(’ succes, tu ne pcux pas

l'atteindre. »

Tout lC monde veut percer — mais percer vers qUOi ?

Demande a dix jeunes ce que « percer » veut dire et tu auras dix ré-
ponses différentes : gagner de I'argent, étre célébre, échapper a la pau-
vreté, étre respecté, vivre la belle vie. Mais ce sont des résultats, pas des
définitions. On ne peut pas courir aprés un résultat qu'on n'a pas défini.
Avant de percer, tu dois te demander : qu'est-ce que j'essaie exactement
de devenir?

Percer n'est pas la méme chose que devenir

Percer, c'est la visibilité — les gens te voient, te célebrent, te suivent.
Devenir, c'est la capacité — tu grandis, tu mdris, tu construis, tu
t'enracines. L'une est extérieure et bruyante. L'autre est intérieure et si-
lencieuse.
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Si ta visibilité est plus grande que ta capacité, tu t'effondreras. C'est
pour cela que tant de gens percent puis disparaissent. lls avaient les pro-
jecteurs, mais pas la structure pour les porter.

LESAVIEZ-VOUS?

En 2015, une étude a suivi des gagnants de loterie et a découvert que la
majorité avait soit perdu ses gains, soit déclaré étre plus malheureuse
qu'avant dans les cing ans. La richesse soudaine sans capacité intérieure
est I'une des choses les plus dangereuses qui puissent arriver a une per-
sonne. L'argent réveéle qui tu es déja.

L'argent contre la richesse

L'argent, c'est ce que tu as. La richesse, c'est ce que tu deviens.
L'argent peut venir aujourd'hui et partir demain. La richesse est un état
d'esprit, un ensemble de compétences, un ensemble de caractére.
L'argent est bruyant. La richesse est discréte. L'argent est rapide. La ri-
chesse se construit. Alors quand tu dis « je veux percer », fais une pause
et demande-toi : est-ce que je veux de I'argent, ou est-ce que je veux de la
richesse ? Le chemin vers chacun est trés différent.

La celébrité contre I'influence

La célébrité, c'est quand les gens connaissent ton nom. L'influence,
c'est quand les gens suivent ton exemple. La célébrité, c'est la popularité.
L'influence, c'est

I'impact. La célébrité passe. L'influence dure. Le jeune homme riche
avait la célébrité mais pas d'influence. Ronaldo a les deux — parce qu'il a
construit son influence bien avant que la célébrité ne le trouve.

9
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Le succes contre la durabilité

Le succés est un moment. La durabilité est un style de vie. Le succes
est le fruit. La durabilité est la racine. Beaucoup de gens percent — trés
peu restent au sommet. Pourquoi ? Parce qu'ils ont couru aprés le fruit
sans faire pousser laracine.

LESAVIEZ-VOUS?

Apple a été fondée en 1976, a presque fait faillite en 1997, et est deve-
nue la premiére entreprise au monde a valoir mille milliards de dollars
en 2018. Leur succes n'a pas été un seul moment — ce furent quatre dé-
cennies de devenir. Méme Apple a da |'apprendre a la dure, et ils ont
failli ne pas survivre assez longtemps pour raconter |'histoire.

Alors, que signifie vraiment « percer » ?
Percer, ce n'est pas une question de ce que tu obtiens. Percer, c'est

une question de qui tu deviens.

Percer, c'est devenir excellent, discipliné, précieux, responsable,
concentré, sage, fort, stable, et plein de destin. Ce n'est pas un événe-
ment. C'est un voyage. Ce n'est pas de la chance. C'est |la préparation qui
rencontre enfin l'opportunité.

10



CHAPITRES3

LE DANGER DE SAUTER LE
PROCESSUS

o 9 0 ! | .
« La vitesse sans le‘GCthn mene a l(l dCSlfT‘MlelOTl. »

Tout le monde veut la destination — personne ne veut le
voyage
Cette génération veut arriver sans vouloir voyager. Elle veut la mois-

son sans les semailles, la gloire sans I'effort. Mais voici I'une des regles les
plus honnétes de la vie :

Tout ce que tu obtiens sans processus, tu le perdras sans avertisse-
ment.

L'illusion du « succes rapide »

Les réseaux sociaux ont construit un mensonge dangereux : si ce n'est
pas rapide, ce n'est pas du succés. Mais I'argent rapide est instable, la cé-
|ébrité rapide est dangereuse,

et le succés rapide est fragile. Considére deux arbres :

Un champignon pousse en quelques heures — et meurt en quelques
jours. Uniroko grandit pendant des décennies — et tient debout pendant
des générations. Lequel veux-tu étre ?

1T
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LESAVIEZ-VOUS?

Le bambou est I'une des plantes les plus remarquables de la terre. Pen-
dant les quatre premiéres années apres la plantation, on ne voit presque
rien au-dessus du sol. Mais sous terre, il construit silencieusement un
vaste systéme de racines profondes. Puis, la cinquieéme année, il peut
pousser de 27 métres en six semaines seulement. La plupart des gens
abandonnent la deuxiéme année, sans réaliser qu'ils étaient déja en
train de devenir un bambou.

2 A
Les raccourcis coutent cher

Les raccourcis semblent bon marché mais coltent plus que le long
chemin. lls coltent ta paix, ton intégrité, ton avenir, ta réputation, tes re-
lations, et ton destin. Les raccourcis promettent la vitesse mais livrent la
destruction. Tu arriveras peut-étre plus vite — mais tu ne resteras pas
longtemps.

Le jeune homme riche : un homme qui a sauté le processus

Il avait la richesse, la jeunesse, le pouvoir et le statut — mais il lui man-
quait la seule chose que seul le processus peut te donner : la profondeur.
Il voulait la vie éternelle sans le voyage. Il voulait la grandeur sans la
croissance. Il avait le succés mais pas I'ame. L'argent mais pas le sens. Le
statut mais pas la substance. Voila ce qui arrive quand on saute le proces-
sus.

Cristiano Ronaldo : un homme qui a respecté le processus

Avant que le monde ne connaisse son nom, Ronaldo s'entrainait seul,
courait dans les collines, travaillait ses coups francs pendant des heures,
pleurait aprés les défaites, mangeait des repas simples, se couchait tét,
sacrifiait tout pour son art. Il n'a pas sauté le processus. Il I'a embrassé.
C'est pour cela qu'il est toujours d'actualité aprés deux décennies.

Le processus construit ce que le talent ne peut pas.
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Pourquoi sauter le processus est dangereux

1. Tu réussis trop toét. Tu n'es pas assez mdr, pas assez discipliné, pas assez
sage, et pas prét pour la pression. Le succes est lourd. Si tu n'es pas as-
sez fort pour le porter, il t'écrasera.

2. Tu attires les mauvaises personnes. Sans processus, les faux amis, les
profiteurs, les parasites et les manipulateurs arrivent. Tu n'auras pas le
discernement pour séparer le vrai du faux.

3. Tu géres mal les opportunités. Sans processus, tu gaspilles I'argent, le
temps, les relations et les plateformes. Le processus enseigne
I'intendance.

4. Tu deviens orgueilleux. Le succés précoce sans processus crée
I'arrogance. Tu te mets a penser que tu n'as besoin ni de conseil, ni de
correction, ni de Dieu. L'orgueil est le chemin le plus rapide vers la
chute. Le processus enseigne I'"humilité.

5. Tu te perds toi-méme. Quand tu perces sans devenir, tu deviens un
étranger pour toi-méme — vivant pour les likes, la validation et les ap-
plaudissements au lieu du destin. Le processus enseigne l'identité.

Si tu sautes le processus, tu sautes ton destin.

Le processus nlest pas une punition. Clest une prépamtion.
Ce nlest pas un retard. Clest un dévcloppement. Ce nlest
pas une souffmnce. Clest un fagonnement. Il ne te ralentit

pas — il te construit.

‘5



CHAPITRE4

RONALDO : LE GARCON QUI A
CONSTRUIT AVANT DE PERCER

« Ronaldo n'a pas PGTCG/ — ll a construit. »

Avant la celébrité, avant l'argent, avant la gloire

Aujourd'hui, quand tu entends le nom Cristiano Ronaldo, tu penses :
GOAT. Milliardaire. Superstar mondiale. Briseur de records. Icone de
mode. Machine de fitness. L'homme dormirait dans une chambre cryogé-
nique de récupération pour aider ses muscles a guérir. Ce n'est pas nor-
mal. C'est de I'obsession en survétement.

Mais I'histoire n'a pas commencé la.

Avant que le monde ne connaisse son nom, Ronaldo n'était qu'un gar-
con maigre d'une petite Tle appelée Madére — un endroit que la plupart
des gens ne sauraient pas placer sur une carte. Il n'est pas né dans la ri-
chesse, la célébrité ou le privilége. |l est né dans le processus.
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LESAVIEZ-VOUS?

Madére est une minuscule ile portugaise dans I'Atlantique, avec une po-
pulation de seulement 250 000 habitants. Elle est surtout connue pour
son vin et ses téléphériques — pas pour avoir produit le plus grand foot-
balleur de tous les temps. Ronaldo ne venait pas du bon endroit. Il est
juste devenu la bonne personne.

Une enfance qui ne ressemblait pas a un « percer »

Ronaldo a grandi dans une maison ou I'argent manquait, son pére lut-
tait contre I'addiction, sa mére cumulait les petits boulots, et toute la fa-
mille se serrait dans une petite piéce. Rien dans son enfance ne ressem-
blait au début d'une icbne mondiale. Mais c'est exactement ca : la gran-
deur grandit souvent dans des endroits cachés.

Le garcon qui s'entrainait comme si sa vie en dépendait

Pendant que les autres enfants jouaient pour le plaisir, Ronaldo cou-
rait dans les collines, travaillait ses dribbles, tirait contre les murs, faisait
des exercices supplémentaires longtemps apreés la fin de I'entrainement,
et pleurait quand il perdait. Il n'attendait pas de percer. Il se préparait a
devenir. Il ne courait pas apreés la célébrité. Il courait aprés la mattrise. Il
ne cherchait pas de raccourcis. Il construisait des fondations.
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La douleur qui I'a fagonne

A douze ans, Ronaldo a quitté sa maison pour rejoindre le Sporting de
Lisbonne. Imagine : douze ans — seul, dans une nouvelle ville, loin de la fa-
mille, entouré d'étrangers, moqué pour ton accent, taquiné parce que tu
es maigre. Il a pleuré bien des nuits. Sa maison lui manquait terriblement.
Mais il n'a pas abandonné.

La douleur ne I'a pas brisé — elle I'a construit.

LESAVIEZ-VOUS?

Quand Ronaldo est arrivé au Sporting de Lisbonne, les entraineurs ont
failli le renvoyer chez lui a cause d'une tachycardie — un coeur qui bat-
tait trop vite. Il a subi une opération a seulement quinze ans pour la cor-
riger. Le méme coeur qu'ils ont presque rejeté a ensuite remporté cing
Ballons d'Or. Ne laisse jamais ta faiblesse étre la raison pour laquelle tu
abandonnes.

La discipline qui est devenue son superpouvoir

Les anciens coéquipiers de Ronaldo racontent des histoires presque
légendaires : il s'entrainait plus longtemps que tout le monde, arrivait
plus t6t que tout le monde, partait plus tard que tout le monde, et répé-
tait jusqu'a la perfection — puis continuait a répéter. Pendant que les
autres se détendaient, il travaillait. Pendant que les autres étaient satis-
faits, il avait faim. Cette faim est ce qui I'a rendu inarrétable.
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Quand la préparation a rencontrée l'opportunice

A dix-huit ans, Ronaldo a joué un match amical de pré-saison contre
Manchester United. Il n'a pas « percé » ce jour-la — il a révélé ce qu'il
construisait silencieusement depuis des années. Sa vitesse. Sa technique.
Sa confiance. Sa discipline. Son éthique de travail. Sir Alex Ferguson a vu
ce que le monde verrait plus tard : un garcon qui s'était déja construit en
champion.

Ce match a changé sa vie. Mais le match n'était pas le miracle. Les an-
nées de préparation invisible étaient le miracle.

La lecon : construis avant de percer

Beaucoup de jeunes veulent percer comme Ronaldo mais ne veulent
pas construire comme Ronaldo. lIs veulent la célébrité, I'argent, le style
de vie — mais pas la discipline, le sacrifice, la douleur, le rejet, la solitude,
ou la constance.

Ronaldo n'a pas percé parce qu'il était chanceux. Il a percé parce qu'il
était prét. Il a percé parce qu'il a construit. Il a percé parce qu'il est deve-
nu.



CHAPITRES

IDENTITE : QUI ES-TU AVANT
DE PERCER ?

« Si tu ne sais pas qui tu es, le succes te le dira — et cane

te plaim pas. »

Avant de percer, tu dois te connaitre

Beaucoup de jeunes veulent percer, mais ils ne savent méme pas qui
essaie de percer. lIs connaissent leur pseudo Instagram, leur vibe TikTok,
leur série Snapchat, leur argot et leur look — mais ils ne connaissent pas
leur identité, leur destin, leurs valeurs, leurs forces, leur appel.

lls connaissent leur esthétique, mais pas leur essence. Leur vibe, mais
pas leur valeur. Leur réve, mais pas leur dessein. Et c'est dangereux.
Parce que si tu ne sais pas qui tu es, tu deviendras ce que le monde déci-
dera que tu dois étre.
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La crise d'identit¢ de cette géneration

Cette génération se noie dans la confusion d'identité parce que
I'identité se construit désormais sur les likes, les abonnés, les commen-
taires, les tendances et la validation. L'identité est devenue une perfor-
mance, pas une découverte. Les gens vivent pour la caméra, pas pour leur
appel. Vivent pour les applaudissements, pas pour le destin.

Quand tu construis ton identité sur des choses qui peuvent dispa-
raitre, tu disparais avec elles.



TIMILEHIN IDOWU

LESAVIEZ-VOUS?

Des études montrent qu'une forte utilisation des réseaux sociaux est di-
rectement liée a la confusion d'identité chez les jeunes de 15 a 25 ans.
Les adolescents qui fondaient leur valeur personnelle sur les mesures
en ligne déclaraient une anxiété significativement plus élevée et un sens
du destin plus faible que ceux qui construisaient leur identité par
I'expérience et les relations réelles. Ton fil d'actualité n'est pas ton mi-
roir.

Le jeune homme riche : un homme qui ne se connaissait pas

Il pensait étre défini par son argent, son statut, sa jeunesse et son in-
fluence. Mais quand Jésus lui a demandé de lacher ces choses, il a réalisé
quelque chose de douloureux : il ne savait pas qui il était sans elles.

Ce n'était pas lui qui était riche — c'était son argent. Ce n'était pas lui
qui était puissant — c'était sa position. Ce n'était pas lui qui était en sécu-
rité — c'étaient ses possessions. Il avait construit toute son identité sur
des choses

qui pouvaient lui étre enlevées. C'est pour cela qu'il est parti triste. Il
n'a pas perdu de I'argent. Il s'est perdu lui-méme.

Cristiano Ronaldo : un homme qui savait qui il étrait avant
de percer

Ronaldo n'a pas construit son identité sur la célébrité, |'argent, les
abonnés ou les applaudissements. Il I'a construite sur la discipline, le tra-
vail acharné, la faim, I'excellence, la confiance en soi, le destin et la mai-
trise. Bien avant que le monde ne |'appelle champion, il se voyait déja
comme tel.

C'est pour cela que le succes ne I'a pas changé. Il I'a révélé.
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Pourquoi l'identité doit venir avant le succes

Le succes ne te change pas. Le succés t'expose. Si tu es insecure avant
le succeés, tu le seras apres. Si tu es perdu avant le succes, tu le seras
apres. Si tu es vide avant le succés, tu le seras apres. Le succés est un mi-
roir, pas une transformation. C'est pour cela que l'identité doit venir
d'abord.

14 . . o]
Comment decouvrir qui tu es : les 4 piliers
1. Ta Source — Qui t'a créé ? Qui te définit ? L'identité commence avec
Dieu, pas avec la culture, les tendances ou I'opinion publique.

2. Tes Forces — En quoi es-tu naturellement doué ? Tes forces sont des in-
dices de ton appel.

3. Tes Valeurs — Pour quoi te tiens-tu debout ? Les valeurs sont les
garde-fous du destin. Elles te gardent sur la voie quand le monde es-
saie de te tirer dans toutes les directions.

4. Ton Destin — Pourquoi es-tu ici ? Le destin est la boussole de l'identité.
Sans lui, tu erres. Avec lui, tu navigues.
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CARACTERE : LE FONDEMENT
DU SUCCES DURABLE

« Le talent peut t'¢lever, mais clest le caracteére qui t'y

maintient. »

Avant de percer, construis qui tu es

Cette génération célebre le talent bien plus que le caractére. Nous en-
censons la compétence, la beauté, la créativité et les vibes — mais nous
ignorons tranquillement I'intégrité, la discipline, la patience, I'humilité, la
maitrise de soi et la responsabilité. Pourtant, ce sont précisément ces
choses qui déterminent si ton succés durera ou s'effondrera.

Le succés n'est pas entretenu par le talent. Il est entretenu par le ca-
ractere.
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LESAVIEZ-VOUS?

Une recherche de la Harvard Business School a révélé que 85 % des
échecs professionnels sont causés par de faibles compétences relation-
nelles et des défauts de caractere, tandis que 15 % seulement résultent
d'un manque de connaissances techniques ou de talent. Autrement dit,
ce n'est rarement ta compétence qui te fait renvoyer ou dérailler —
c'est ton caractere. Le talent te fait entrer dans la salle. Le caractére t'y
maintient.

Le jeune homme riche : un homme riche sans caractere

Il avait I'argent, le statut, la jeunesse et I'influence — mais il manquait
de profondeur, de discipline, de sacrifice, d'humilité et d'obéissance. I
avait I'apparence du succés, mais pas le caractére pour l'entretenir. C'est
pour cela qu'il est parti. Il voulait la grandeur sans la croissance, la récom-
pense sans la responsabilité.

Cristiano Ronaldo : le caractére en mouvement

Les gens parlent sans fin du talent de Ronaldo, mais ce qui le distingue
vraiment, c'est son caractére. Année aprés année, saison apres saison,
décennie aprés décennie, il se présente — pas parfois, mais toujours.
Méme en superstar mondiale, il écoute les entraineurs, étudie les adver-
saires et travaille a corriger ses faiblesses. Il évite les distractions, pro-
tege son corps, méne sous pression, et ne cherche jamais d'excuses.

Son caractére est plus grand que son talent. C'est ca, le vrai secret.
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Les 7 piliers du caractere a construire avant de percer

1. La Discipline — Faire ce que tu as besoin de faire, méme quand tu n'en
as pas envie. La discipline est la différence entre le potentiel et la per-
formance, entre les réves et les résultats.

2. L'Intégrité — Etre la méme personne en privé et en public. L'intégrité
protege ta réputation, construit la confiance, et attire les opportunités
qui te sont destinées.

3. La Constance — Se présenter chaque jour, pas seulement quand on se
sent inspiré. La constance bat le talent. Elle construit la maitrise et
crée un élan qui se compose avec le temps.

4. L'Humilité — Savoir qu'on est doué, mais rester désireux d'apprendre.
L'humilité te garde enseignable, enraciné et en croissance. Le jour ou
tu cesses d'apprendre, tu commences a décliner.

5. La Maitrise de soi — Gérer tes émotions, tes désirs et tes impulsions. La
maitrise de soi te protége des mauvaises relations, des mauvaises déci-
sions et des mauvaises habitudes qui ruinent silencieusement de
bonnes personnes.

6. La Responsabilité — Assumer tes actes, tes choix et ton avenir. La res-
ponsabilité, c'est la maturité. La responsabilité, c'est le leadership.
C'est ce qui sépare les garcons des hommes, les filles des femmes.

7. La Patience — Faire confiance au processus méme quand il semble im-
possiblement lent. La patience n'est pas la passivité. C'est une attente
active et intentionnelle. La patience, c'est la sagesse en chaussures de
chantier.

Le caractere n'est pas une option. Le caractere est essentiel.
La bonne nouvelle : tu n'as pas besoin d'étre parfait. Tu as
besoin d'étre intentionnel. Le caractere se construit
decision par decision, habitude par habitude, petit sacrifice

par petit sacrifice. Tu ne le construis pas en un jour. Tu le
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construis chaque jour.
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LA MAITRISE : LE SECRET
DERRIERE CHAQUE CHAMPION

« Tu ne pcux pas pCTCCT dans ce que tu n'as pas maitrisé. »

Tout le monde veut briller — peu veulent s'aiguiser

Cette génération veut des résultats sans raffinement, des plateformes
sans pratique, les projecteurs sans la compétence. Mais voici la vraie vé-
rité : tu ne perces pas parce que tu le veux. Tu perces parce que tu es prét.
Et I'état de préparation vient de la matitrise.

Qu'est-ce que la maitrise ?

La maitrise n'est pas le talent. Ce n'est pas la chance. Ce ne sont pas
les vibes. La maitrise, c'est une compétence aiguisée avec le temps, une
discipline appliquée avec constance, une pratique faite avec intention,
I'excellence poursuivie sans relache. La maitrise, c'est quand tu deviens si
indéniablement bon que les gens ne peuvent plus

t'ignorer, que les opportunités ne peuvent plus te passer a c6té, et que
le succes ne peut plus t'éviter.

La maitrise est I'aimant du destin.
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LESAVIEZ-VOUS?

Des chercheurs de I'Université d'Etat de Floride ont étudié des artistes
d'élite dans la musique, les échecs, le sport et I'écriture. Leur décou-
verte était surprenante : les meilleurs ne partageaient pas un talent na-
turel, mais une pratique délibérée et concentrée sur de longues pé-
riodes. Michael Jordan a été écarté de son équipe de basket au lycée. Il
est rentré et s'est entrainé sans reldche. La maitrise est toujours un
choix, jamais un droit de naissance.

Le talent est un don, la maitrise est un choix

Le talent, c'est ce avec quoi tu es né. La maitrise, c'est ce que tu
construis.

Le jeune homme riche : du talent sans maitrise

Il avait les ressources, la position et I'apparence — mais pas la maitrise
de soi, pas la maitrise spirituelle, pas la maitrise de sa propre vie. |l s'est
approché de Jésus avec tout ce qu'on peut acheter, mais rien de ce qui se
construit.

Cristiano Ronaldo : la maitrise en personne

Ce qui a rendu Ronaldo grand, c'était |'obsession. Il s'entrainait plus
que tout le monde — non parce qu'il était faible, mais parce qu'il refusait
qu'on travaille plus dur que lui. Il répétait le méme
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geste des milliers de fois jusqu'a ce qu'il vive dans son corps. Il étudiait
les adversaires non pour les craindre, mais pour les dominer. Il attaquait
ses faiblesses au lieu de les cacher. Méme au sommet de sa carriére, il n'a
jamais cessé d'apprendre.

Voila la maitrise.

Le principe des 10 0ooo heures

La recherche montre qu'il faut environ 10 000 heures de pratique dé-
libérée et concentrée pour maitriser une compétence — c'est trois
heures par jour pendant dix ans, cing heures par jour pendant six ans, ou
huit heures par jour pendant trois ans. La plupart des gens veulent percer
en trois mois. Les champions se construisent en 3 000 jours. La maitrise
n'est pas un micro-ondes. La maitrise, c'est la cuisson lente.

Comment construire la maitrise : la formule en 5 étapes
1. Choisis ton domaine. Tu ne peux pas tout maitriser. Choisis une chose

et engage-toi dedans avec tout ce que tu as.

2. Etudie les meilleurs. Apprends des mentors, des livres, des vidéos, des
cours et des champions. Le succes laisse toujours des indices.

3. Pratique chaque jour. Pas quand tu en as envie. Pas quand c'est pra-
tique. Chaque jour. La constance bat l'intensité a chaque fois.

4. Améliore tes faiblesses. Ne les cache pas. Ne les nie pas. Corrige-les.
Une faiblesse ignorée devient une chute. Une faiblesse améliorée de-
vient un superpouvoir.

5. Suis tes progres. La maitrise est intentionnelle, pas accidentelle. Mesure
ce que tu as appris, ce que tu as amélioré, et ce qui reste a travailler.
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Le coté spirituel de la maicrise

Méme dans les Ecritures, Dieu n'a jamais utilisé des gens non prépa-
rés. David a maitrisé la fronde avant Goliath. Joseph a mattrisé le leader-
ship avant Pharaon. Daniel a maitrisé la sagesse avant |'influence. Jésus a
maitrisé ['obéissance avant le ministére.

Dieu bénit la préparation. Dieu honore I'excellence. Dieu éléve la mai-
trise.
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CHAPITRES

LE DESTIN : POURQUOI
VEUX-TU PERCER ?

« Le dcstin est la diffél’(fﬂCG entre PCTCCT et dC’UCYliT‘. »

La question que personne ne pose

Tout le monde crie « Je dois percer ! Je dois réussir ! Je dois faire for-
tune ! » Mais trés peu de personnes s'arrétent assez longtemps pour de-
mander : pourquoi ? Pourquoi veux-tu percer ? Pourquoi veux-tu de
I'argent ? Pourquoi veux-tu la célébrité ? Pourquoi veux-tu le succés ?
Ton pourquoi compte plus que ton quand. Ton mobile compte plus que
ton moment. Ton destin compte plus que ta plateforme.

Parce que si la raison pour laquelle tu veux percer est mauvaise, ton
succes deviendra ta chute.

30



JE DOIS PERCER

Les trois mauvaises raisons pour lesquelles les gens veulent
percer

1. Pour prouver quelque chose. Aux parents, aux amis, aux détracteurs ou
a la société. Le succes bati sur la vengeance devient du poison. Tu finis
par construire une vie entiére autour de I'opinion des gens que tu es-
saies de vaincre. Epuisant — et finalement vide.

2. Pour fuir quelque chose. La pauvreté, la honte, I'insécurité, la peur, ou
une douleur non traitée. Mais le succés ne peut pas guérir ce que tu re-
fuses de confronter. Tu portes tes blessures dans ta richesse comme
des bagages invisibles.

3. Pour impressionner les gens. Les abonnés, les inconnus, les réseaux so-
ciaux, le monde. Le succes bati sur la validation devient de I'esclavage.
Tu passeras ta vie a jouer la comédie pour un public qui ne connait
méme pas ton vrai nom.

LESAVIEZ-VOUS?

Les psychologues appellent ca le « tapis roulant hédoniste ». Tu conti-
nues a courir, a réussir, a impressionner — mais la satisfaction ne dure
jamais. Tu remontes juste la barre encore. Le succeés guidé par le destin,
en revanche, produit un épanouissement durable. Les études montrent
de facon constante que les gens qui poursuivent le sens durent plus
longtemps et performent mieux que ceux qui poursuivent les applaudis-
sements.

Le jeune homme riche : mauvais mobile, mauvaise issue

Il voulait la vie éternelle — non pas parce qu'il aimait Dieu, mais parce
qu'elle aurait augmenté son statut et enrichi son CV déja impression-
nant. Son mobile était la performance, pas la transformation. Il ne voulait
pas changer. Il voulait étre reconnu. C'est pour cela qu'il est parti triste.
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Cristiano Ronaldo : le destin avant la popularite

Ronaldo n'a pas commencé le football pour impressionner les gens,
faire taire les critiques, ou devenir viral. Il jouait parce qu'il aimait vrai-
ment le jeu. Parce qu'il voulait étre excellent. Parce qu'il voulait honorer
sa famille et maximiser le don qu'il avait recu.

Son destin était plus grand que les applaudissements. C'est pour cela
que le succés I'arenforcé au lieu de le détruire.

32



JE DOIS PERCER

Comment découvrir ton destin : les 4 clés

1. Regarde tes dons. Qu'est-ce qui te vient naturellement ? Pour quoi les
gens te remercient-ils sans qu'on le leur demande ? Ton don est un in-
dice de ton destin.

2. Regarde ta passion. Qu'est-ce qui te passionne ? Qu'est-ce qui te fait vi-
brer, méme un jour de fatigue ? Ta passion est le carburant de ton des-
tin.

3. Regarde ta douleur. Qu'est-ce qui te brise le coeur ? Quelle injustice te

met en colére ? Ta douleur pointe souvent directement vers ta mission.

4. Regarde ton Dieu. Le destin commence avec Celui qui t'a créé. Il connait
ton dessein, ton destinée et ta direction. Le destin ne s'invente pas — il
se découvre.

Si ton destin est mauvais, ton succeés sera mauvais. Si ton
destin est superficiel, ton succes sera superficiel. Si ton

destin est egoiste, ton succes sera destructeur.

Le destin est le fondement de la grandeur. Régle-le bien.
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LE PRIX DU VRAI SUCCES

« Si tu n'es pas préc a payer le prix, tu n'es pas prét a

p@ reer. »

Tout le monde veut la couronne — peu veulent la croix

Cette génération aime l'idée du succés mais pas la responsabilité du
succes. Elle veut la couronne, les projecteurs, les applaudissements, le
style de vie, I'argent et la célébrité — mais pas le sacrifice, la discipline, le
rejet, la douleur, la pression, ou la solitude qui I'accompagnent.

Le succes colite cher. Et le prix se paie avant de percer, pas apres.

Le PrlX CaChé de 13 grandeur

1. Le Sacrifice. Tu renonceras au sommeil, au confort, aux loisirs, a cer-
taines amitiés et a la commodité. Le succés exige de l|'espace, et tu
crées cet espace en lachant des choses. Tout ce que tu aimes ne sert
pas ton avenir.

2. Le Temps. La maitrise prend du temps. La croissance prend du temps.
Devenir prend du temps. On ne peut pas presser la grandeur ni passer
le destin au micro-ondes. Le temps est la monnaie des champions, et
chaque jour compte.
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3. La Douleur. Grandir fait mal. La discipline fait mal. La correction fait mal.
Le rejet fait mal. Mais la douleur n'est pas ton ennemie — c'est ton en-
traineuse. Elle ne te punit pas ; elle te prépare.

LESAVIEZ-VOUS?

En sciences du sport, le principe de surcharge progressive établit que
les muscles ne grandissent que lorsqu'ils sont soumis a un stress qui dé-
passe leur capacité actuelle. Ton corps ne peut littéralement pas deve-
nir plus fort sans d'abord ressentir de l'inconfort. Il en va de méme pour
ton caractére, ton esprit et ton destin. Pas de pression, pas de crois-
sance. L'inconfort n'est pas le signe que tu échoues. C'est le signe que tu
te développes.

4. Le Rejet. Les gens douteront de toi, te comprendront mal, se moqueront
de toi et te quitteront. Le rejet n'est pas un signal d'arrét — c'est unrite
de passage. Toute personne de valeur a une histoire de rejet qui a pré-
cédé sa percée.

5. La Solitude. Le chemin de la grandeur est étroit. Tout le monde ne peut
pas marcher a tes cotés. Tout le monde ne peut pas comprendre ce que
tu portes. Parfois Dieu te sépare spécifiquement pour te faconner. La
solitude n'est pas un abandon — c'est une préparation.

6. La Discipline. Tu dois faire avec constance ce que les autres ne feront
pas, afin de devenir avec constance ce que les autres ne peuvent pas
devenir. La discipline n'est pas une prison. La discipline est le prix du
destin.

7.La Constance. Pas un jour d'inspiration. Pas une bonne semaine. Chaque
jour. Chaque saison. Chaque année. La constance est l'ingrédient se-
cret le plus sous-estimé de tous les champions qui aient jamais vécu.
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Cristiano Ronaldo : le prix qu'il a paye

Le monde voit les buts, les trophées, les voitures, les villas, la célébrité
et les abonnés. Ce que le monde ne voit pas, ce sont les matins précoces,
les nuits tardives, le régime strict, les blessures douloureuses, les séances
d'entrainement solitaires, les larmes, le doute et la pression implacable.
Ronaldo n'a pas percé parce qu'il était chanceux. Il a percé parce qu'il a
payé le prix — en sueur, en sacrifice, en discipline, en douleur. La gran-
deur n'est pas gratuite.
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La dure vérité
Le succes te coltera quelque chose. L'échec te coltera tout. Tu choisis

lequel des deux prix tu veux payer.

Le prix du succés est élevé, mais sa valeur est plus haute. Quand tu le
paies, tu gagnes la confiance, la matitrise, I'influence, le destin, la stabilité,
le respect, et le genre d'épanouissement qu'aucun raccourci ne pourra ja-
mais te donner.
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LES PERSONNES QU'IL TE FAUT
AVANT DE PERCER

« On ne perce pas seul. »

Le SUCCéS n'est pasun pI'Oth n SOlO

Cette génération est amoureuse de I'idée d'étre « self-made ». Elle dit :
« Je n'ai besoin de personne. Je percerai seul. Je ne fais confiance a per-
sonne. » Mais ce n'est pas comme ca que la grandeur fonctionne vrai-
ment.

Personne ne devient grand seul. Méme Jésus avait douze disciples.
Moise avait Aaron. David avait ses vaillants hommes. Paul avait Timo-
thée. Méme Ronaldo a des entraineurs, des coéquipiers, des nutrition-
nistes et des mentors qui I'entourent a chaque étape.

Le self-made est un mythe. Le destin est un sport d'équipe.
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LESAVIEZ-VOUS?

La mission Apollo 11 de la NASA — celle qui a posé le premier homme
sur la lune — a exigé I'effort combiné de plus de 400 000 ingénieurs,
scientifiques et techniciens. Le nom de Neil Armstrong est celui que
I'histoire retient, mais 399 999 autres personnes ont rendu ce moment
possible. Méme les conquétes lunaires sont des efforts d'équipe. Méme
faire I'histoire est collaboratif.

Le jeune homme riche : entouré mais pas soutenu

Il avait la richesse, l'influence, le statut et les relations — mais pas de
mentors, pas de redevabilité, pas de sagesse, et pas de communauté au-
thentique. Il avait des gens autour de lui, mais pas des gens capables de le
faconner. Il avait des suiveurs, mais pas de leaders. |l avait des fans, mais
pas de péres. C'est pour cela qu'il a manqué son destin — personne dans
son cercle ne lui parlait avec la vérité.

Les 5 types de personnes qu'il te faut avant de percer

1. Les Mentors — Des gens qui connaissent la route. Un mentor est
quelqu'un qui a déja parcouru le chemin que tu veux parcourir. Il te
donne la sagesse, I'orientation, la correction et la direction. Un bon
mentor peut t'épargner des années d'erreurs douloureuses.

2. Les Coachs — Des gens qui te poussent. Un coach ne se soucie pas de
ton confort — il se soucie de ta croissance. Il t'étire, te défie, exige
I'excellence et refuse d'accepter tes excuses. Un coach voit le potentiel
que tu n'as pas encore atteint et refuse de te laisser le gaspiller.

3. Le bon genre d'amis. Pas des amis qui te distraient, t'épuisent ou te font
dérailler. Des amis qui t'encouragent, prient pour toi, te corrigent avec
amour, t'inspirent et te demandent des comptes. La qualité de tes ami-
tiés est la qualité de ton avenir.

4. La Communauté — Des gens qui marchent avec toi. Tu as besoin d'une
tribu. D'un cercle. D'une famille. La communauté te donne la force,
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I'appartenance, la redevabilité et la stabilité. Les loups solitaires ne
durent pas longtemps — méme ceux qui semblent impressionnants
une saison.

5. Les Conseillers — Des gens qui voient ce que tu ne vois pas. Ce sont les
gens qui pensent différemment, voient plus loin et défient tes angles
morts. lIs t'aident a prendre de meilleures décisions, éviter les pieges,
gérer les opportunités, et rester les pieds sur terre quand le succés
commence a griser.

Le danger des mauvaises personnes

Les mauvaises personnes peuvent te retarder, te distraire, te détruire,
t'épuiser et te faire dérailler — parfois tout a la fois. Tu ne le remarqueras
peut-étre méme pas avant que le mal soit fait.

Ton cercle, c'est ton avenir. Tes amis, c'est ta prophétie. Tes relations,
c'est ton destin. Choisis avec sagesse.
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LES DANGERS DE PERCER
TROP TOT

« Le succés pTéCOCC sans prépamtion p?’éCOCG, clest l(l

0 /
dGSL'TUCthH pTCCOCC. »

Le doux poison du succes précoce

Percer t6t fait un effet incroyable. On se dit : « Dieu a répondu ! Ma
saison est [a ! La vie est douce désormais ! » Mais le succes précoce est
comme un doux poison — il a un go(t merveilleux au début, puis il détruit
lentement. Pourquoi ? Parce que le succes est lourd. Et si tu n'es pas as-
sez fort pour le porter, il t'écrasera.
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LESAVIEZ-VOUS?

Il existe un phénomeéne bien documenté que les chercheurs appellent «
la malédiction des enfants prodiges ». Des études sur les enfants pro-
digues et les stars adolescentes de la musique, du sport et des affaires
montrent de fagon constante que ceux qui atteignent leur sommet
avant vingt ans ont un risque significativement plus élevé d'épuisement,
d'addiction et d'effondrement public que ceux qui construisent régulie-
rement. Le monde aime les étoiles précoces — mais il ne les protége pas.

Pourquoi le succes précoce est dangereux

1. Tu n'es pas encore assez mdr. Le succes exige la maturité émotionnelle,

la force mentale, la maitrise de soi, la sagesse et la stabilité. La plupart
des jeunes ne les ont tout simplement pas encore développées — et ce
n'est pas une insulte, c'est la réalité. La maturité prend du temps. La
croissance prend du temps. On ne peut pas la presser.

2. Tu attires les mauvaises personnes. Quand tu perces tot, les faux amis,

les profiteurs, les parasites et les manipulateurs arrivent immédiate-
ment. Tu n'auras pas encore le discernement pour séparer I'amour au-
thentique de I'opportunisme. Le succes précoce t'aveugle sur les vrais
mobiles des gens.

3. Tu géres mal I'argent. L'argent est un test. C'est un miroir. Il amplifie ce

4.

que tu es déja. Si tu es indiscipliné avant que I'argent n'arrive, tu seras
imprudent apreés son arrivée. L'argent sans maturité est une voie ra-
pide vers le désastre.

Tu deviens orgueilleux trop vite. Le succés précoce engendre
I'arrogance, le sentiment de tout avoir dQ, et I'ego. Tu commences a
croire que tu n'as besoin ni de conseil, ni de correction, ni de redevabi-
lité, ni de Dieu. L'orgueil est le chemin absolument le plus rapide vers la
chute. Il a détruit plus de vies prometteuses que I'échec n'en a jamais
détruit.
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5. Tu arrétes de grandir. Quand tu perces trop tot, tu penses étre arrivé.
Tu cesses d'apprendre, de t'améliorer, d'écouter. Et quand tu cesses de
grandir, tu commences a mourir — lentement, invisiblement, jusqu'au
jour ou le monde le remarque avant toi.

6. Tu ne peux pas gérer la pression. Le succés apporte des attentes, des
critiques, un examen public, la responsabilité et une pression impla-
cable. Situ n'y es pas préparé, cette pression te brisera.

Cristiano Ronaldo : pourquoi il n'a pas perce trop tot

Ronaldo n'est pas devenu une superstar a douze ans. Il n'est pas deve-
nu une légende a quinze ans. Il n'est pas devenu le GOAT a dix-huit ans. Il
a construit lentement. Il a grandi régulierement. Il a mQri profondément.
Quand le succés est arrivé, il était prét a le porter.

Le succes ne |'a pas détruit — il I'a révélé.
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Comment te proteger du succes precoce

e Grandis avant de briller. Construis ton caractére avant de construire ta
plateforme.

e Renforce ton identité. Sache qui tu es avant que le monde n'essaie de te
dire qui étre.

e Construis la maitrise. Deviens excellent avant de devenir visible.
» Reste redevable. Laisse les mentors et les gens sages parler dans ta vie.
e Reste humble. L'humilité est le bouclier du destin.

o Reste patient. Si ca prend plus de temps que prévu, c'est que Dieu
construit quelque chose de plus fort que ce que tu imaginais.

Tu n'as pas besoin de percer tot. Tu as besoin de percer

juste.
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CHAPITRE12

DEVENIR LA PERSONNE QUI
PEUT VRAIMENT PERCER

. . 1 . . 1 . [}
« Ne cours pas aprcs lC succes — dGUlC}’lS quelqu un que lC

1 .
succes pcut poursuwre. »

Tu n'actires Ppas ce que tu veux — tu attires ce quc tu es

Voici une vérité que beaucoup de gens résistent en silence : tu ne
perces pas simplement parce que tu désires le succes. Tu perces parce
que tu es devenu le genre de personne a qui le succés peut faire
confiance.

Le succés n'est pas aléatoire. Ce n'est pas de la chance. Ce n'est pas de
la magie. Le succés est une réponse — une réponse a la préparation, la
discipline, le caractére, l'identité, la maitrise et le destin. Le succés ne se
poursuit pas. Le succés s'attire.
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LESAVIEZ-VOUS?

Jim Carrey, avant d'étre célebre, s'est écrit un chéque de dix millions de
dollars et I'a daté cing ans dans le futur. Mais le chéque n'est pas la rai-
son pour laquelle il I'a finalement encaissé. La raison, ce sont les années
de travail brutal et largement invisible dans les petits comedy clubs, a
endurer rejet sur rejet, tout en affinant son art de maniére obsession-
nelle. L'objectif était le carburant. Le devenir était le moteur. Tu peux vi-
sualiser tout ce que tu veux — mais c'est le devenir qui livre.

Le jeune homme riche : un homme qui a refuse de devenir

Il voulait la grandeur mais pas la croissance. La récompense mais pas
la responsabilité. Le succés mais pas I'abandon. Il voulait percer sans de-
venir. Et c'est pour cela qu'il a manqué son destin — il n'était pas prét a
devenir la personne que Dieu I'appelait a étre.

Cristiano Ronaldo : un homme qui est devenu avant de
percer

Ronaldo n'a pas attendu que le succés le faconne — il s'est délibéré-
ment fagconné pour le succes. Il est devenu discipling, concentré, affamé,
constant, humble, résilient et guidé par le destin bien avant que le monde
ne le remarque. Il n'a pas seulement construit son corps. Il a construit son
esprit, ses habitudes,

son caractére et son identité.

Il est devenu un champion bien avant que le monde ne I'appelle ainsi.
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Les 6 briques du devenir

1. Les Habitudes quotidiennes. Tes habitudes faconnent ton avenir. Ton
avenir se cache dans tes routines quotidiennes. Petites disciplines, ré-
pétées avec constance, créent des destins extraordinaires.

2. Le Cadre de caractére. Décide qui tu veux étre — honnéte, humble, dis-
cipliné, concentré, responsable, fidele — puis construis ces traits déli-
bérément, une décision a la fois.

3. La Déclaration de destin. Ecris-la : pourquoi tu existes, ce que tu es ap-
pelé a faire, qui tu es appelé a servir, et pour quoi tu veux finalement
que ta vie compte. Le destin transforme le mouvement en direction.

4. Le Plan de croissance. Planifie ta croissance aussi intentionnellement
que tu planifies tes plaisirs. Livres, mentors, cours, pratique, réflexion
et retours honnétes. La croissance n'arrive pas par accident.

5. La Redevabilité. Tu as besoin de gens qui te corrigent, te défient, te
guident, te soutiennent et prient pour toi. La redevabilité n'est pas une
faiblesse — c'est la protection que le destin exige.

6. La Mentalité d'héritage. Ne pense pas seulement a percer. Pense a du-
rer. Pense a l'impact, l'influence, les générations, le destin et I'éternité.
L'héritage est la plus haute forme de succes — et il commence par les
choix que tu fais aujourd'hui.

Devenir, c'est le vrai percer

Quand tu deviens la bonne personne, tu n'auras plus besoin de courir
apres le succés — le succés courra apres toi.

Quand tu deviens discipliné, concentré, rempli de destin, excellent,
sage, mQr et enraciné — les portes s'ouvrent. Les opportunités viennent.
Les gens remarquent. Les plateformes apparaissent. Le succés te trouve.

Devenir est le secret. Et maintenant, tu le sais.
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CONCLUSION

TU ES EN TRAIN DE DEVENIR

Tu as atteint la fin de ce livre. Mais tu n'as pas atteint la fin de ton voyage.
En fait, c'est ici qu'il commence vraiment.

Tu as appris que percer n'est pas une question de vitesse — c'est une
question de structure. Pas une question de célébrité — de fondation. Pas
une question d'applaudissements — d'alignement. Pas une question de
raccourcis — mais de devenir.

Le succés n'est pas quelque chose qu'on poursuit. Le succés est
quelque chose qu'on attire en devenant la bonne personne.

Tu as vu le vide du jeune homme riche — un jeune homme qui avait
tout sauf la seule chose qui comptait : I'identité. Et tu as vu |'ascension de
Cristiano Ronaldo — un jeune homme qui s'est construit silencieuse-
ment, patiemment et sans reldche bien avant que le monde ne le célébre.

Tu as appris les huit piliers de la grandeur : I'identité, le caractére, la
maitrise, le destin, la discipline, le processus, les relations et la maturité.
Tu as appris que percer trop tot peut te détruire — mais percer au bon
moment, depuis la bonne fondation, peut te transformer, toi et tous ceux
qui t'entourent.

Et maintenant, tu te tiens au bord de ton prochain niveau.
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Tu n'es pas en retard. Tu n'es pas en retard sur le programme. Tu n'es
pas oublié. Tu n'es pas invisible. Tu es en train de devenir.

Et quand le moment sera venu, ce que tu es en train de devenir parlera
bien plus fort que ce que tu désires. Ta croissance ouvrira des portes. Ta
discipline attirera des opportunités. Ton caractére entretiendra ton suc-
ces. Ton destin guidera ton voyage. Ton identité ancrera ton destinée.

Tu perceras — non par la force, non par la pression, non par la compa-
raison, mais en devenant.
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Et quand tu perceras, tu resteras au sommet. Parce que tu auras
construit juste.

Ce n'est pas un livre pour te ralentir. C'est un livre pour construire
juste.

Situ es prét a percer — non par la force, mais en devenant — ce livre te
montrera le chemin.

— Timilehin Idowu
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LE DEFI DEVENIR DE 30 JOURS

Une feuille de route pratique pour transformer tout ce que tu as appris
en transformation réelle. Ne lis pas seulement ceci — fais-le.

SEMAINE 1 — Identité et Destin
Jours 1-3: Bilan d'identité

« Ecris qui tu es, complétement séparé de tes accomplissements.

o Liste tes forces, tes faiblesses, tes valeurs fondamentales et tes passions
avec honnéteté.

e ldentifie les mensonges que tu as crus sur toi-méme — et remplace déli-

bérément chacun par la vérité.

Jours 4-7 : Découverte du destin

« Ecris ta déclaration de destin en une phrase claire.
¢ |dentifie le probléme dans le monde que tu te sens appelé a résoudre.
e Définis I'impact spécifique que tu veux avoir avant de mourir.

¢ Prie, réfléchis, laisse infuser. Ne précipite pas ceci. C'est la semaine la
plus importante.

SEMAINE 2 — Caractere et Discipline

SI
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Jours 8-10: Audit de caractére
e Liste 5 traits de caractére que tu sais devoir renforcer.
¢ |dentifie 3 habitudes qui travaillent activement contre ton avenir.
¢ Choisis une habitude a éliminer cette semaine — et remplace-la par

quelque chose qui te construit.

Jours 11-14: Reset de discipline

e Concois une routine quotidienne et engage-toi dedans pour le reste de
ce défi.

e Fixe des heures de réveil et de coucher réguliéres. Protége-les.
e Retire 3 distractions de ton environnement quotidien.

e Pratique la constance — surtout les jours ol tu n'en as pas envie.

SEMAINE 3 — Maitrise et Croissance
Jours 15-17 : Identification de la compétence

¢ |dentifie la compétence la plus liée a ton destin.

« Etudie les trois meilleures personnes de ce domaine — quelles habitudes
partagent-elles ?

« Ecris ton plan personnel de maitrise : ce que tu pratiqueras, a quelle fré-

guence, et comment tu mesureras les progres.

Jours 18-21: Pratique et amélioration

e Consacre 1 a2 heures par jour a la pratique délibérée.
e Tiens un journal de croissance — note ce que tu apprends et améliores.

e Chaque jour, identifie une faiblesse spécifique a traiter.
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SEMAINE 4 — Relations et Redevabilité
Jours 22-24 : Evaluation du cercle
e Liste les personnes de ta vie qui t'aident vraiment a grandir.
e Liste les personnes qui t'épuisent, te distraient ou te tirent en arriére.
e Prends des décisions honnétes et bienveillantes sur la proximité. Tout

le monde ne mérite pas une place au premier rang de ton devenir.

Jours 25-28: Construis ton systéme de soutien

¢ Identifie un mentor que tu peux approcher ou aupres duquel commencer
a apprendre.

¢ |dentifie un coach ou un partenaire de redevabilité.
¢ Fais le premier pas. Les gens qui peuvent faconner ton avenir attendent

que tu fasses le premier pas.

Jours 29-30: Réflexion et nouveau départ

« Ecris une réflexion compléte sur ton parcours de 30 jours. Qu'est-ce qui
achangé ? Qu'est-ce qui t'a surpris ?

e Célebre tes progres sincerement — la croissance mérite d'étre reconnue.

¢ Fixe tes objectifs pour les 90 prochains jours. Tu ne fais que commen-
cer.
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UN MESSAGE AUX PARENTS ET
MENTORS

Les jeunes d'aujourd'hui grandissent dans un monde saturé de pression,
de comparaison et de confusion. lls sont entourés de voix qui les
poussent a percer vite — mais terriblement a court de voix qui leur ap-
prennent comment bien construire.

Cellivre est un outil, et pas seulement pour les jeunes, mais pour vous.

Utilisez-le pour ouvrir des conversations qui comptent. Guidez les dé-
cisions qui faconneront une vie. Construisez des valeurs qui survivront
aux tendances. Renforcez l'identité avant que le monde n'essaie de la dé-
finir. Encouragez la discipline qui semble difficile maintenant et rappor-
tera des dividendes pendant des décennies.

Lisez-le avec les jeunes de votre vie. Discutez-en avec eux. Marchez le
voyage a leurs cotés.

Votre présence fait partie de leur processus. Ne le sous-estimez ja-
mais.
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UN MESSAGE AUX RESPONSABLES DE
JEUNESSE

Ce livre est concu pour étre bien plus qu'une lecture personnelle. C'est
un programme de transformation — chapitre par chapitre, semaine par
semaine, jeune par jeune.

Vous pouvez l'utiliser pour animer des sessions hebdomadaires de
jeunesse, diriger des petits groupes de disciples, mentorer des leaders
émergents, construire des programmes de développement du caractére,
et former la prochaine génération de champions qui changeront leurs
communautés.

Chaque chapitre porte un message central, un cadre pratique et des
points de réflexion qui se traduisent naturellement en conversation de
groupe.

Vous tenez maintenant un outil pour élever une génération qui ne se
contentera pas de percer — mais deviendra. Utilisez-le bien.

LA SERIE « DEVENIR GRAND »

Cette série est un voyage en trois livres concu pour élever une généra-
tion de champions enracinés, disciplinés et guidés par le destin — des
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jeunes qui ne se contenteront pas de courir apres le succes, mais le
construiront avec sagesse, caractére et intentionnalité.
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Livre 1 — Je Dois Percer

Ce que tout jeune doit savoir avant de courir apres le succés. Devenir
la personne a qui le succés peut faire confiance.

Livre 2 — Je Suis le Champion

Comment les champions se construisent, ne naissent pas. Développer
la mentalité, la discipline et I'excellence requises pour gagner avec
constance.

Livre 3 — Je Serai Riche et Célebre

Comment créer de la valeur, attirer les opportunités et faconner la
culture. Construire une richesse, une influence et une pertinence qui sur-
vivent aux applaudissements.

Ce nlest pas juste une série. Clest un mouvement. Clest une
tmnsformation. Clest un appel. Et toi — oui, toi qui lis ceci

en ce moment — tu en fais partie.

57



TIMILEHIN IDOWU

PROCHAINEMENT DANS LA SERIE

Je Suis le Champion
Comment les champions se construisent, ne naissent pas

Tu as appris comment devenir. Maintenant, il est temps d'apprendre
comment gagner.

Dans Je Suis le Champion, tu découvriras la mentalité du champion, la
psychologie de la performance d'élite, les habitudes des accomplisseurs
de niveau mondial, les secrets de la résilience sous pression, I'art de
I'attention concentrée, la science de la constance qui se compose, et le
style de vie de la grandeur durable.

Si Je Dois Percer te prépare, Je Suis le Champion te transformera.
Prépare-toi. Ton prochain niveau t'appelle déja.

thekingdomlifestyle.org
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A PROPOS DE L'AUTEUR

Timi est un mari, un pére, un Pasteur, un mentor de jeunesse, un confé-
rencier et un écrivain transformationnel avec une passion profonde et in-
ébranlable : aider les jeunes a découvrir leur destin, construire leur ca-
ractére, et poursuivre la grandeur avec sagesse et clarté.

Son message se situe a l'intersection de la perspicacité de la rue, de la
profondeur spirituelle et des conseils pratiques — faisant de lui une voix
de confiance, accessible et stimulante pour la prochaine génération.

Atravers des livres, des enseignements et le mentorat, Timi a une mis-
sion délibérée : élever une génération de jeunes qui ne se contenteront
pas de percer — mais deviendront.

Tout jeune veut percer. Mais tout le monde n'est pas prét pour ce que
percer exige.

Dans un monde obsédé par le succés rapide, la célébrité instantanée
et les résultats du jour au lendemain, Je Dois Percer est le livre dont cette
génération a désespérément besoin. Il perce le bruit, expose les men-
songes du succes facile, et révéle la vérité sur ce que signifie devenir le
genre de personne a qui le succés peut vraiment faire confiance.
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Atravers les histoires contrastées du jeune homme riche et de Cristia-
no Ronaldo, ce livre te montre exactement pourquoi percer trop tot est
dangereux, pourquoi l'identité compte plus que la visibilité, pourquoi le
caractére est le vrai fondement de la grandeur, pourquoi la maitrise est le
secret derriére chaque champion durable, pourquoi le destin doit guider
ton ambition, pourquoi les bonnes personnes faconnent ton destinée, et
pourquoi le processus n'est jamais une punition — c'est toujours une pré-
paration.

TIMILEHIN IDOWU

thekingdomlifestyle.org - Télécharge ce livre gratuitement sur le site.
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